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DESCRIPCIGN DE LA CARRERA

Ellngeniero Industrial posee conocimientos en las areas de supervisiony gestion
de procesos perteneciente a diversas industrias, ya sea abordando émbitos de
educacion, calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, entre otras .
Su formacion en materias relativas a finanzas estratégicas, innovacion,
emprendimientos, sistemas de gestion y normativa aplicada, implementan el
desarrollo de habilidades y destrezas para el quehacer profesional que lo capacitan
para analizar, interpretar, programar y controlar sistemas productivos y/o de
manufactura desde una vision actualizada a cada proceso, siendo capaz de disefar
estrategias que optimicen sus resultados a través del empleo y direccion de
personas que permitan la gestion empresarial eficiente. Pudiendo trabajar en la
industria, con el fin de responder a las exigencias del mercado laboral actual.

PERFIL DE EGRESO

El titulado de la carrera de Ingenieria Industrial del Instituto Profesional de Chile
cuenta con competencias que lo habilitan para insertarse laboralmente en
ambitos diversos de la actividad econdmica como empresas y organizaciones
productoras de bienes y servicios, tanto del sector publico como privado en
apoyo a la gestion operacional.

El Ingeniero Industrial despliega habilidades y destrezas para liderar y gestionar
procesos productivos y de servicios, evaltia y analiza las operaciones, propone
soluciones innovadoras mejorando los resultados de desempefio con enfoque al
cumplimiento de la estrategia y la mejora continua, por medio de la
implementacion de sistemas integrados de gestion basados en modelos
nacionales o internacionales en los dmbitos de educacion, calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional. Posee competencias para calcular
variables operacionales, dirigir equipos de trabajo, analizar operaciones de la
organizacion, comprobar el cumplimiento de operaciones y

disefiar sistemas productivos, en las distintas instituciones publicas o privadas
del pais, cumpliendo de esta forma con lo mandatado en la legislacion vigente.
Se caracteriza por exhibir vocacion de servicio, compromiso y consciencia social,
siendo capaz de establecer relaciones de cooperacion con equipos
multidisciplinarios, adaptandose a las exigencias que implica el desempefio
profesional, confiando en sus capacidades y gestionando la actualizacion
permanente de sus conocimientos, demostrando, en suma, un alto compromiso
ético profesional.

CAMPO LABORAL

El Ingeniero Industrial de IPCHILE, es un profesional que podra desempefiarse,
dada su formacion multisectorial, entodo tipo deindustrias y organizaciones.
Se pueden mencionar: empresas productoras de bienes y servicios como la
industria manufacturera, servicios basicos, telecomunicaciones, educacional,
transporte, construccion, sector agricola, forestal y minero. Para lo anterior se
requieren capacidades de adaptacion al cambio.

Por otra parte, podran ejercer como ingenieros independientes capacitados para
ejercer la innovacion y emprendimiento a través de la gestion de proyectos que
otorguen como también en  servicios y organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, tanto nacionales como internacionales.

Por otra parte, podran ejercer como ingenieros independientes capacitados para
ejercer la innovacion y emprendimiento a través de la gestion de proyectos que
otorguen como también en servicios y organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, tanto nacionales como internacionales.
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Certificacion Académica en Gestion de

Capital Humano e Innovacion

Se obtiene después de haber cursado las asignaturas de: Emprendimiento
Industrial, Comunicacion Efectiva, Taller de Innovacion, Capital Humano y
Legislacion Laboral.
Certificacion Académica en Gestion y Evaluacion de Proyect

Se obtiene después de haber cursado las asignaturas de: Contabilidad, Costos
y Presupuestos; Economia y Finanzas Estratégicas; Administracion de
Operaciones Industriales; Evaluacion de Proyectos Industriales; Sistemas de
Gestion; Direccion Estratégica.

Certificacion Académica en Optimizacion de Procesos
Productivos

Se obtiene después de haber cursado las asignaturas de: Quimica de los
Procesos, Procesos de Manufactura, Gestion de los Procesos Productivos,
Teoria de la Toma de Decisiones.
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El esquema de asignaturas es referencial y puede sufrir modificaciones.
Las condiciones de ejecucion de las distintas actividades practicas y de
titulacion se encuentran descritas en el respectivo reglamento.



